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Paris, le 29 novembre 2023  

Efrei For Good Xperience - édition 2023 : 
Ecologie, inclusion, numérique responsable 

au cœur d'une journée "For Good !" 

L’Efrei, Grande Ecole du numérique, est convaincue que les futurs ingénieurs et experts du 
numérique sont ceux qui mèneront demain la transition digitale, sociale et 
environnementale. C’est pourquoi l’école organise ce 7 décembre 2023 sur son campus de 
Villejuif une journée dédiée, qui sensibilise et mobilise les étudiants Efrei à l’ensemble de 
ces thématiques. 

Une journée de réflexion et de prise de recul 

Efrei for Good Xperience est un évènement interne 
qui permettra à plus de 3 300 étudiants de l’école 
d’assister à un ensemble de conférences, tables-
rondes, ateliers interactifs et autres formats. Ils y 
aborderont des problématiques sociétales 
essentielles : écologie, lutte contre les 
discriminations, égalité femmes / hommes, 
handicap, ou encore numérique responsable. Un 
temps de réflexion qui invite à l’action pour un 
monde meilleur. 

On peut ainsi citer, à l’affiche de cette édition 2023 :  

• Le réchauffement climatique, avec la conférence interactive MyCO2 animée par 
Carbone 4 (cabinet de conseil fondé par Jean-Marc Jancovici), qui propose aux 
participants d’évaluer leur empreinte carbone. 

• La représentation dans les jeux vidéo, avec la conférence d’Ubisoft « Une femme 
noire pourrait-elle être l’héroïne du prochain Assassin’s Creed ? ». 

• Le numérique responsable, avec la table ronde « Défis et enjeux du numérique 
responsable » avec Google, Inetum, la Société Générale, LOG. 

• Une rencontre et un retour sur le parcours de Lilia Benchabane, humoriste et 
créatrice du spectacle « Attention handicapée méchante ». 

Mais aussi : une table ronde sport et e-sport, une battle d’éloquence sur l’empreinte carbone 
des étudiants, le management inclusif (OnePoint), une pièce de théâtre interactive sur les 



VSS (Procès King Kong), une conférence sur l’Effet Matilda (Accenture), des pitch devant des 
alumni Efrei sur l’environnement / le handicap, le numérique et IT éco-responsables (Crédit 
Agricole). 

Enfin, des ateliers autour de l’écologie et du numérique responsable avec Assystem, 
Randstad, Studio EnJeux, Ecorce, des mises en situation autour du handicap, l’inclusion et 
les discriminations avec OnePoint, EDF, Cap’Game, Valeo, ainsi que des showcases de 
nouvelles technologies adaptées par des entreprises partenaires : robotique, transports, 
rééducation musculaire… 

Un événement qui reflète l’engagement et les valeurs de l’école 

Formant les ingénieurs et experts du monde de 
demain, l’Efrei mesure la nécessité de sensibiliser ses 
étudiants et d’agir concrètement dans les domaines de 
l’écologie, du handicap et de l’inclusion. C’est pourquoi 
l’école a mis en place un pôle dédié, Efrei for Good.  

Ce pôle s’articule autour de 8 grandes causes : 
handicap et solidarité, vie étudiante, égalité femme-
homme, lutte contre le harcèlement, ouverture 
sociale, lutte contre toutes formes de racisme et de 
discrimination, transition écologique, et sport de haut niveau. 

Au quotidien, Efrei for Good informe, sensibilise et accompagne les étudiants sur ces 
thématiques, et contribue ainsi à l’affirmation des valeurs du projet pédagogique de l’Efrei.  

 
À PROPOS DE L’EFREI    
Grande Ecole du Numérique depuis 1936 et labélisée CTI, et leader indépendant et reconnu d’intérêt public par l’Etat 
(EESPIG), l’Efrei couvre tous les secteurs du numérique, de l’ingénierie au management. Depuis janvier 2022, l’Efrei a 
intégré Paris Panthéon-Assas Université en tant qu’établissement composante. 
Installée à Paris ainsi qu’à Bordeaux, l’Efrei accueille 5 000 étudiants, technophiles et engagés dans la transformation 
numérique - mais également communicants, ouverts à l'international et formés au travail en équipe et management. 
L’Efrei propose trois types de cursus : 

• Programmes Grande École d’Ingénieurs (5 Prépas intégrées, 1 Cycle ingénieur, 14 Majeures de spécialisation 
couvrant tous les domaines du numérique), 

• Programmes Experts du Numérique (BTS, Bachelors, Licences, Masters alliant des expertises techniques, 
marketing, communication digitale ou e-business), 

• E³ Efrei Executive Education, programmes de formation continue dédiés aux particuliers et aux entreprises. 
Forte d’un réseau de plus de 14 500 alumni actifs en France et à l’international, l’Efrei est en très bonne place dans les 
palmarès et les classements des DRH de grandes entreprises. 
Site web Efrei : http://www.efrei.fr   
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